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Ministarstvo odbrane, na osnovu é&lana 49 stav 1 Zakona o Vojsci Crne Gore (,Sluzbeni list CG",
br. 51/17 i 34/19), a u vezi &lana 5 stav 2 Pravilnika o nacinu prijema lica u sluzbi u Vojsci Crne
Gore i rezervni sastav Vojske i na&inu izbora kadeta (,Sluzbeni list CG*, br. 18/18 i 47/22),
raspisuje

JAVNI OGLAS

Za prijem 70 lica u sluzbu u Vojsci Crne Gore, u svojstvu vojnika/kinja po ugovoru, na odredeno
vrijeme, u periodu od jedne godine, i to na sliedeéa formacijska mjesta:

1. Posluzilac/telika IKS, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Pljevija,
jedan izvrsilac,

2,3.,4.i5. Strijelac/kinja, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Plievija,
Cetiri izvr§ioca,

6., 7. i 8. Operator/ka - nisandZija/ka, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto
sluzbovanja Pljevlja, tri izvrSioca,

9. Pomoénik/ca operatora/ke — nisandzije/ke, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto
sluzbovanja Plievlja, jedan izvrsilac,

10. Pomocnik/ca operatora/ke — nisandzije/ke, 1. PjeSadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto
sluzbovanja Pljevlja, jedan izvrsilac,

11.112. Dodavad/ica, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto sluZzbovanja Pljevlja, dva
izvrsioca,

13. 14. NiSandzija/ka, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Pljevlja, dva
izvrsioca,

15. i 16. Punilac/ica, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Pljevlja, dva
izvrSioca,

17. i 18. Donosilac/teljka, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Pljevija,
dva izvrsioca,

19., 20., 21., 22, 23., 24., 25., 26., 27., 28., 29,, 30., 31., 32,, 33., 34., 35., 36., 37., 38., 39, 40.,
41., 42, 43, 44,, 45,, 46., 47., 48, 49,, 50., 51., 52. i 53. Strijelac/kinja, 1. Pje$adijski bataljon,
Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Danilovgrad, trideset pet izvrgioca,

54., 55., 56., 57., 58., 59., 60., 61. i 62. Strijelac/kinja, 1. Pjesadijski bataljon, Vojska Crne Gore,
mjesto sluzbovanja Danilovgrad, devet izvrsioca,



63., 64., 65. i 66. Posluzilac/telika IKS, 1. Pjesadijski batalion, Vojska Crne Gore, mjesto
sluzbovanja Danilovgrad, etiri izvrioca,

67. Vozac/ica, 1. PjeSadijski bataljon, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Danilovgrad, jedan
izvrsilac,

68. Kuvar/ica, Bataljon za podrsku, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Zeta, jedan izvrsilac,

69. Kuvar/ica, Bataljon za podrsku, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Danilovgrad, jedan
izvrSilac, i

70. Konobarfica, Bataljon za podrsku, Vojska Crne Gore, mjesto sluzbovanja Danilovgrad, jedan
izvrsilac,

OPSTI USLOVI JAVNOG OGLASA ZA PRIJEM LICA:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

da su crnogorski drzavljani i da nemaju drzavljanstvo druge drzave;

da nijesu mladi od 18 godina;

da ispunjavaju uslove u pogledu zdravstvene i psiholoske sposobnosti za sluzbu u Vojsci;
da zadovoljavaju kriterijume u pogledu fizicke sposobnosti, u skladu sa standardima koje
utvrduje Ministarstvo;

da imaju odgovarajuce obrazovanje, u skladu sa Zakonom o Vojsci Crne Gore;

da nijesu osudivani na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju duzem od $est mjeseci,
odnosno da nijesu pravosnazno osudeno za krivicno djelo protiv: ustavnog uredenja i
bezbjednosti Crne Gore; ¢ovjecnosti i drugih dobara zastiéenih medunarodnim pravom:
Zivotaitijela; slobode i prava ¢ovjeka i gradanina; polne slobode, braka i porodice; zdravlja
ljudi; zastite na radu; opste sigurnosti ljudi i imovine; pravnog saobraéaja; sluzbene
duznosti; pravosuda; javnog reda i mira; ¢asti i ugleda; Vojske Crne Gore; imovine i
drzavnih organa;

da se protiv njih ne vodi krivitni postupak za kriviéno djelo za koje se goni po sluzbenoj
duznosti;

da im pravosnaznom presudom nije zabranjeno obavljanje odredene djelatnosti, odnosno
duznosti;

da im u poslednije tri godine prije prijema u sluzbu u Vojsci nije prestala sluzba u drzavnom
organu ili pravnom licu zbog teze povrede sluzbene duznosti, i

10) da ne postoje bezbjednosne smetnje za prijem u sluzbu u Vojsci.

POSEBNI USLOVI JAVNOG OGLASA ZA PRIJEM LICA:

Posebni uslovi za vrSenje poslova formacijskih mjesta:

za formacijsko mjesto pod rednim brojem 1, lice treba da ima zavr§eno srednje
obrazovanje - IV nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijska mjesta pod red. br. 2, 3, 4 i 5, lica treba da imaju zavr$eno srednje
obrazovanje - najmanije Il nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijska mjesta pod red. br. 6, 7 i 8, lica treba da imaju zavr§eno srednje
obrazovanje - najmanije Il nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijsko mjesto pod rednim brojem 9, lice treba da ima zavr$eno srednje
obrazovanje - najmanije Il nivo kvalifikacije obrazovanja,



za formacijsko mjesto pod rednim brojem 10, lice treba da ima zavrieno srednje
obrazovanje - najmanije IIl nivo kvalifikacije obrazovanja, i polozen ispit za vozaca ,B”
kategorije,

za formacijska mjesta pod red. br. 11 i 12, lica treba da imaju zavreno srednje
obrazovanje - najmanje Ill nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijska mjesta pod red. br. 13 i 14, lica treba da imaju zavréeno srednje
obrazovanje - najmanije 11 nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijska mjesta pod red. br. 15 i 16, lica treba da imaju zavréeno srednje
obrazovanje - najmanje Il nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijska mjesta pod red. br. 17 i 18, lica treba da ima zavréeno srednje obrazovanje
- najmanje Il nivo kvalifikacije obrazovanja, i poloZen ispit za voza&a ,B” kategorije,

za formacijska mjesta pod red. br. 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52 i 53, lica treba
da imaju zavréeno srednje obrazovanje - najmanije Ill nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijska mjesta pod red. br. 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61 i 62, lica treba da imaju
zavr$eno srednje obrazovanje - najmanje Il nivo kvalifikacije obrazovanja, i poloZen ispit
za vozaca B’ ili ,C" kategorije,

za formacijska mjesta pod red. br. 63, 64, 65 i 66, lica treba da imaju zavréeno srednje
obrazovanje - IV nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijsko mjesto pod rednim brojem 67, lice treba da ima zavréeno srednje
obrazovanje - najmanje Ill nivo kvalifikacije obrazovanja, i polozen ispit za vozada ,C”
kategorije,

za formacijsko mjesto pod rednim brojem 68, lice treba da ima zavrseno srednje
obrazovanje - najmanije Ill nivo kvalifikacije obrazovanja,

za formacijsko mjesto pod rednim brojem 69, lice treba da ima zavrieno srednje
obrazovanje - najmanie Ill nivo kvalifikacije obrazovanja, i

za formacijsko mjesto pod rednim brojem 70, lice treba da ima zavr$eno srednje
obrazovanje - najmanije Il nivo kvalifikacije obrazovanja.

Lice koje se prima u sluzbu u Vojsci u svojstvu vojnikalkinje po ugovoru na dan
podnos$enja prijave ne moze biti starije od 25 godina.

Za lica koja ispunjavaju opste i posebne uslove javnog oglasa, Ministarstvo odbrane ¢e
organizovati provjeru zdravstvene, fizicke i psiholoS§ke sposobnosti, bezbjednosnu
provjeru i intervju. Bezbjednosne provjere mogu trajati do 6 mjeseci od dana popunjavanja
upitnika.

UGOVOR O SLUZBI U VOJSCI | OBAVEZE NAKON PRIJEMA U SLUZBU U VOJSCI CRNE

1) Sa licem koje je izabrano za prijem u sluzbu u Vojsci, u svojstvu vojnika/kinja po ugovoru,

zakljuCuje se ugovor o sluzbi u Vojsci na period od godinu dana, sa moguéno$éu da se
naredni ugovor moze zakljugiti na period od tri godine;



2) Lice koje bude primljeno u sluzbu u Vojsci, upuéuju se na odgovarajuéu obuku u skladu
sa Zakonom o Vojsci Crne Gore, i u obavezi je da istu uspjesno zavrsi

ZAINTERESOVANA LICA TREBA DA PRILOZE SLJEDEGU DOKUMENTACIJU:

- prijavni formular (www.gov.me/mod);
- uvjerenje o crnogorskom drzavljanstvu;
- ovjerenu izjavu da nemaju drzavljanstvo druge drzave;
- izvod iz registra rodenih:
 kandidati koji posjeduju biometrijsku linu kartu, nijesu u obavezi da dostave uvjerenje
0 drzavljanstvu i izvod iz registra rodenih, veé ovjerenu fotokopiju biometrijske ligne
karte;
- ovjerenu fotokopiju svjedoCanstava za svaku godinu $kolovanja i ovjerenu kopiju diplome o
zavrsenom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznaéena prosje¢na ocjena u toku skolovanja);
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv njih ne vodi kriviéni postupak po sluzbenoj duznosti (ne
starije od Sest mjeseci);
- ovjerenu fotokopiju vozagke dozvole, za formacijska mjesta gdje je to predvideno kao poseban
uslov;
- potvrdu izabranog doktora o nepostojanju psihickih, zaraznih i hroniénih bolesti, a Zene i potvrdu
izabranog doktora za zene, a koje nijesu starije od mjesec dana:
- ostale dokaze o ispunjavanju posebnih uslova za vr$enje poslova formacijskih mjesta, i
- biografiju (CV).

Prijave, uz koje nijesu prilozena sva trazena dokumenta, kao i nepotpune i neblagovremene
prijave, nece se razmatrati.

Napomena: Kandidati se mogu prijaviti na vige formacijskih mjesta, $to navode u prijavi.

ROK I NACIN PRIJAVLJIVANJA NA JAVNI OGLAS

Prijave na javni oglas sa potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od
dana objavljivanja javnog oglasa, u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime,
adresu i kontakt telefon) na adresu: Ministarstvo odbrane, Ulica Jovana Tomaseviéa broj 29,
Podgorica, uz naznaku: “Prijava na javni oglas za prijem u sluzbu u Vojsci Crne Gore, u svojstvu
vojnika/kinja po ugovoru, na odredeno vrijeme, u periodu od jedne godine”,

Prijave se podnose neposredno u Pisamici — Sluzba za finansijske, opéte i pomoéne poslove
Ministarstva odbrane ili putem postanskog operatora.

Vise informacija u vezi javnog oglasa mozete dobiti putem telefona, broj 020/483-417, radnim
danima od 09,00 do 14,00 &asova.

RUKOVODILAC RADOM MINISTARSTVA
e AAE, ministar unutradnjih poslova
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M NISTARSTVO ODBRANE
DIREKTORAT ZA LJUDSKE RESURSE

METODOLOGIJA

za sprovodenje procesa selekcije kandidata/tkinja za prijem u sluzbu
u Vojsci Crne Gore, u svojstvu vojnika/kinja po ugovoru, na odredeno

vrijeme u traja g od jedne godmg na osnovu javnog oglasa broj:
06-100/23-2245/ 2023. godine.

PODGORICA, mart 2023. godine
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| UVODNI DIO

Clanom 49 stav 2 Zakona o Vojsci Crne Gore (,Sluzbeni list Crne Gore” broj 51/17 i 34/19)
propisano je da se javni oglas za prijem lica u sluzbu u Vojsci Crne Gore sprovodi u skladu
sa Metodologijom koju utvrduje Ministarstvo odbrane.

Radi postizanja pune transparentnosti procesa selekcije kandidata/kinja (u daljem tekstu:
kandidati), koji su aplicirali za prijem u sluzbu u Vojsci Crne Gore na 70 formacijskih mjesta,
u svojstvu vojnika/kinja po ugovoru, na odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine, a na
osnovu javnog oglasa broj 06-100/23-2245/ 3 od 5. Z 2023. godine, predmetna
metodologija predvida precizne postupke i kriterjume po kojima ée se vrednovati svi
kandidati pod jednakim uslovima.

Proces selekcije obezbijedice da se procijene i odaberu najbolji medu prijavijenim
kandidatima, odnosno oni koji imaju sve potrebne kompetencije za obavljanje poslova
odredenog formacijskog mjesta.

Polazeci od potreba konkretnih formacijskih mjesta, utvrdena je osnova za identifikaciju
traZenih znanja i vjestina, kao i metodologija za procjenu kandidata.

Metodologija za procjenu kandidata podrazumijeva provjeru i analizu validnosti dostavljene
dokumentacije, utvrdene kriterijume za selekciju kandidata i na&in ocjenjivanja po osnovu
svakog kriterijuma.

Procjenu kandidata, na osnovu navedenih kriterijuma, izvr$iée Komisija za sprovodenje
Javnog oglasa za prijem lica u sluzbu u Vojsci Crne Gore (u daljem tekstu: Komisija).

Nakon sprovedenih procedura selekcije, Komisija ¢e, u skladu sa ovom metodologijom,
saciniti rang listu kandidata za prijem u sluzbu, koju dostavlja ministru odbrane, radi
dono$enja odluke o prijemu lica u sluzbu u Vojsci Crne Gore.

Kandidatima koji su odsluzili dobrovoljno sluzenje vojnog roka, ukupan zbir bodova bice
uvecan za 3 boda u odnosu na ostale kandidate.

Planom za sprovodenje procesa selekcije utvrdiée se pojedinaéne aktivnosti, vrijeme i
mjesto njihove realizacije i nosioci aktivnosti.



Il KRITERIJUMI

Polazeci od uslova definisanih javnim oglasom, kako op$tih, zakonom utvrdenih, tako i
posebnih za svako formacijsko mjesto, a u cilju njihove dosljedne implementacije i
sprovodenja principa pravicnosti i merita u procesu selekcije, svi kandidati koji ih
ispunjavaju ¢e se vrednovati pod jednakim uslovima, po sljede¢im kriterijumima:

1. Provjera fizicke sposobnosti

Provjera fizitke sposobnosti vrSice se u skladu sa Uputstvom za provjeru i ocjenjivanje
fiziCkin sposobnosti, i testova i tablica za provjeravanje i ocjenjivanje fizickih sposobnosti
kandidata za prijem u Vojsku Crne Gore, od strane ovladéenih lica.

Na osnovu postignutih rezultata na provijeri fizickih sposobnosti, odnosno ocjene fizitke
sposobnosti kandidata, vr§i¢e se bodovanje na sljedeci nacin, i to:

- ocjena odlican (5) -4 boda,

- ocjena vrlo dobar (4) - 3 boda,

- ocjena dobar (3) - 2 boda,

- ocjenadovoljan (2) -1 bod.

2. Utvrdivanje zdravstvene i psiholo$ke sposobnosti

Utvrdivanje zdravstvene i psiholodke sposobnosti vriée se u skladu sa Pravilnikom o
utvrdivanju zdravstvene i psiholoske sposobnosti lica za prijem u sluzbu u Vojsci Crne Gore
| nacinu obrazovanja i rada vojno-ljekarske komisije (,Sluzbeni list Crne Gore", broj
115/21).

Ocjena zdravstvene i psiholoske sposobnosti boduje se na sledeéi nagin:

- Ocjena"A" -2 boda,
- Ocjena “B” -1 bod.

Kandidat/kinja koja dobije ocjenu ,C" bi¢e isklju¢en/na iz daljeg postupka selekcije.

3. Prosje¢na ocjena u toku obrazovanja

Vrednovanje ovog kriterijuma vr$i¢e se na sljedeci nacin, i to:

- prosjecna ocjena od 4,50 do 5,00 - 4 boda,
prosjec¢na ocjena od 3,50 do 4,49 — 3 boda,
prosjecna ocjena od 2,50 do 3,49 - 2 boda,
prosje¢na ocjena od 2,00 do 2,49 — 1 bod.

4. Intervju

Intervju ¢e se obaviti sa svim kandidatima/kinjama koji zadovoljavaju opste i posebne
uslove oglasa.

Putem intervjua, Komisija ée bodovati:
- motivaciju i ambicije, bodovanje u rasponu od 0 do 5 bodova,



- poznavanje oblasti odbrane, bodovanje u rasponu od 0 do 5 bodova i
- licne karakteristike (ponasanje, odgovornost, spremnost na rizik, spremnost za
timski rad), bodovanje u rasponu od 0 do 5 bodova.

Ukupna ocjena na intervjuu dobija se tako $to se zbir ocjena svih ¢lanova Komisije, prema
svakoj od pomenutih oblasti sabira i dijeli sa brojem &lanova Komisije.

Maksimalan broj bodova, koje kandidat, moZe da ostvari na intervjuu je 5 bodova.

Komisija je duzna, da nakon sprovedenog intervjua o istom sacini izvjestaj koji ée sluZiti
kao kontrolni mehanizam za ocjenu pravilnosti sprovedenog postupka za izbor kandidata
po javnom oglasu.

5. Bezbjednosna provjera

Direktorat za ljudske resurse upucuje Obavjestajno bezbjednosnom direktoratu zahtjev za
bezbjednosnu provjeru kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa.

Bezbjednosna provjera ¢e biti eliminatorna, ukoliko je negativna.

6. Dopunski kriterijum

Prilikom izbora kandidata za prijem u sluzbu u Vojsci, Komisija ée voditi raéuna o rodno
izbalansiranoj zastupljenosti.

U sluCaju da dva ili viSe kandidata istog pola, koji su aplicirali na isto formacijsko mjesto,
Imaju isti broj ukupnih bodova, prednost ¢e imati kandidat/kinja koji ima bolju prosje&nu
ocjenu tokom obrazovanja.

U slucaju da dva ili viSe kandidata razli¢itog pola, koji su aplicirali na isto formacijsko mjesto,
imaju isti broj ukupnih bodova, prednost ¢e se dati kandidatkinjama.

Il NOSIOCI AKTIVNOSTI

U postupku realizacije svake od navedenih procedura obavezno je prisustvo najmanije tri
Clana Komisije, koji ¢e evidentirati sve rezultate provjera, kako bi se izbjegla bilo kakva
mogucnost netransparentnosti procesa selekcije kandidata.

GeneralStab Vojske Crne Gore ¢e saciniti Plan aktivnosti za sprovodenje selekcije i odrediti
lica koja ¢e sprovesti potrebne postupke, te odrediti vrijeme, mjesto i raspored testiranja.

RUKOVODILAC RADOM MINISTARSTVA




CRNA GORA
MINISTARSTVO ODBRANE

PRIJAVA

na javni oglas za prijem u sluzbu u Vojsci Crne Gore, u svojstvu vojnika/Kinja po ugovoru, na
odredeno vrijeme, u periodu od jedne godine

(Ime, ime oca, prezime)

(jedinstveni mati¢ni broj) (mjesto rodenja)

(mjesto prebivalista) (drzavljanstvo)

(naziv zavrsene Skole i zanimanje)

Prijavljujem se na sljedeca formacijska mjesta:

*upisati broj i naziv formacijskog mjesta, jedinicu i mjesto sluzbovanja
*navesti po prioritetima, ukoliko se prijavljujete za vise pozicija

(e-mail) (broj telefona)

(adresa stanovanja)

U 2023. godine
(mjesto i datum) (potpis)

Ul. Jovana Tomasevi¢a 29, 81000 Podgorica
Tel: 020/483 554 i 483 482

Web: www.gov.me/mo




POTREBNA DOKUMENTACIJA:

- prijavni formular (www.gov.me/mod);
- uvjerenje o crnogorskom drzavljanstvu;
- ovjerenu izjavu da nemaju drzavljanstvo druge drzave;
- izvod iz registra rodenih;
% kandidati koji posjeduju biometrijsku li€nu kartu, nijesu u obavezi da dostave uvjerenje
o drzavljanstvu i izvod iz registra rodenih, ve¢ ovjerenu fotokopiju biometrijske licne
karte;
- ovjerenu fotokopiju svjedoCanstava za svaku godinu Skolovanja i ovjerenu kopiju diplome o
zavrSenom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznacena prosje¢na ocjena u toku Skolovanja);
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv njih ne vodi kriviéni postupak po sluzbenoj duznosti (ne
starije od Sest mjeseci);
- ovjerenu fotokopiju vozacke dozvole, za formacijska mjesta gdje je to predvideno kao poseban
uslov;
- potvrdu izabranog doktora o nepostojanju psihic¢kih, zaraznih i hroniénih bolesti, a Zene i potvrdu
izabranog doktora za Zene, a koje nijesu starije od mjesec dana;
- ostale dokaze o ispunjavanju posebnih uslova za vrSenje poslova formacijskih mjesta i
- biografiju (CV).

Prijave, uz koje nijesu prilozena sva trazena dokumenta, kao i nepotpune i neblagovremene
prijave, ne¢e se razmatrati.

Napomena: Kandidati se mogu prijaviti na viSe formacijskih mjesta, Sto navode u prijavi.

ROK I NACIN PRIJAVLJIVANJA NA JAVNI OGLAS

Prijave na javni oglas sa potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti 15 dana od dana
objavljivanja javnog oglasa, u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime,
adresu i kontakt telefon) na adresu: Ministarstvo odbrane, Ulica Jovana Tomasevi¢a broj 29,
Podgorica, uz naznaku: “Prijava na javni oglas za prijem u sluzbu u Vojsci Crne Gore, u svojstvu
vojnika/kinja po ugovoru, na odredeno vrijeme, u periodu od jedne godine”.

Prijave se podnose neposredno u Pisarnici — Sluzba za finansijske, opSte i pomoc¢ne poslove
Ministarstva odbrane ili putem po$tanskog operatora.

Vise informacija u vezi javnog oglasa mozete dobiti putem telefona, broj 020/483-417, radnim
danima od 09,00 do 14,00 ¢asova.

Ul. Jovana Tomasevi¢a 29, 81000 Podgorica
Tel: 020/483 554 i 483 482

Web: www.gov.me/mod




	1 Javni oglas za prijem 70 lica u službu...
	3 Metodologija za sprovođenje procesa selekcije...
	2 Prijavni obrazac

